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ATA DA 7 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO DIRETORIO DO COMITE DA BACIA
HIDROGRAFICA DO MEDIO PARAIBA DO SUL — CBH-MPS DO ANO DE DOIS MIL E
DEZESSETE, realizada no dia 14 de junho de 2017 (quarta-feira), as 10h00min, no Instituto
Federal do Rio de Janeiro — IFRJ Campus Nilo Peganha, situado 4 Rua José Breves, 550 -
Centro - Pinheiral CEP: 27197-000, com a seguinte ordem do dia: 1. Abertura; 2. Aprovacio
da ata da 48% Reunido de Diretério; 3. Aprovacdo da Resolugdo ad referendum N°
XX/2017 que aprova a criacdao do grupo de trabalho para apuracdo dos fatos ocorridos
com a venda de material doado pelo comité; 4. Passar informagdes sobre o curso de
“Capacitacdo em acdes de Comunicacio Integrada no contexto de Comités de Bacia
Hidrografica” aos membros do Diretério; 5. Participagdo do Diretério no ECOB; 6.
Identificacdo da sala do Comité no INEA (aquisicio de placa de identificacdo); 7.
Alinhamento quanto aos eventos Il Simpésio Agua Boa e Oficinas RX do Esgotamento
Sanitario; 8. Elaboracédo de mogao de repiidio a forma de concepgao do projeto "Agua do
rio das Flores, sem participagdo do Comité; 9. Elaboragdao de mocio de repudio a
reabertura das licengas para construcdo de PCHs no Rio Preto; 10. Apresentacdo do
Termo de Referéncia do curso "Gestido Municipal de Recursos Hidricos" para algumas
definigdes; 11. Proposta de cursos a serem oferecidos pelo IFRJ-Pinheiral; 12. Diretrizes
para elaboragdo de Edital de Educagcdo Ambiental; 13. Assuntos Gerais; 14.
Encerramento. ltem 1. Abertura; O Presidente do Comité, José Arimathéa Oliveira (IFRJ-
Pinheiral) deu inicio a reunido. Item 2. Aprovagio da ata da 482 Reunido de Diretério; Foi
lida a ata e solicitada algumas insercées de fala. Os membros presentes decidiram deixar a
aprovacao para a proxima reunido. ltem 3. Aprovacdo da Resolugdo ad referendum N°
XX/2017 que aprova a criagdo do grupo de trabalho para apuracio dos fatos ocorridos
com a venda de material doado pelo comité; O Sr. Arimathéa explicou que a criacdo do
Grupo de Trabalho foi aprovada na 262 Reunido Ordinaria do Plenario. Porém, conforme
previsto no Regimento Interno do Comité, os Grupos de Trabalho devem ser instituidos
mediante proposta do Diretério ou de no minimo um tergo do Plenario, por meio de resolugao,
que estabelecera suas competéncias, modo de funcionamento, composicdo, prazo para
instalagao e diretrizes gerais. Desta forma foi necessario elaborar a referida Resolugdo, que
sera aprovada pelo Diretério. Foi realizada a leitura da resolugao, realizadas modificagées no
mesmo momento e a resolugdo foi aprovada. Item 4. Passar informacdes sobre o curso de
"Capacitacdo em acdes de Comunicacio Integrada no contexto de Comités de Bacia
Hidrografica” aos membros do Diretério; O Sr. Arimathéa iniciou fazendo uma retrospectiva
da contratac&o desse curso, sobre o Caderno de Treinamento, a troca na ordem dos cursos
devido a troca dos gestores municipais. Contou que fizeram a reunido de alinhamento com a
empresa contratada, onde fecharam inclusive as datas da capacitagcéo, que ocorrerédo nos dia 5
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e 12 de agosto de 2017, na Associagéo Educacional Dom Bosco - AEDB em Resende, pois
eles utilizardo o laboratério deles para enriquecer o curso. O Sr. Arimathéa falou da importancia
da participacdo dos membros do Diretério e do apoio na divulgag¢éo. Disse ainda que o Comité
tem como uma de suas metas elaborar o Plano de Comunicacgao e que este curso servira para
nortear essa elaboragao, sera o inicio. A Sra. Vera (NVNV) e o Sr. Arimathéa comunicaram e
reclamaram o fato de que a comunicagdo da AGEVAP sé envia release para a imprensa se for
solicitado. Eles pensam que uma vez que a comunicacdo tomou ciéncia de um evento do
comité, eles devem divulgar, mesmo sem solicitagdo. A Sra. Flavia (INB) explicou que néo
pode enviar tudo para a imprensa, que sendo eles ndo vao olhar com interesse para os envios
do comité. Que tem que selecionar o que acha importante ser divulgado e solicitar a
comunicacao que o faga. Foi decidido pelos membros que as vagas do curso que ndo forem
preenchidas pelos membros do comité devem ser oferecidas primeiramente para as prefeituras
inseridas na RH-III, pois algumas ficaram de fora do Comité ndo por falta de interesse, mas sim
por falta de vagas. Somente apds esse critério, disponibilizar vagas para os outros comités
afluentes. Outro ponto definido foi que ao enviar a divulgagéo do curso, inserir a quantidade de
vagas total. Sempre que for enviar a divulgacdo, atualizar os membros com a quantidade de
vagas total, quantas inscrigées ja tem e quantas vagas ainda disponiveis. Explicar também na
divulgacéo que a vaga € da cadeira (titular ou suplente), quem fizer a inscricao primeiro. Todos
podem fazer inscrigao (inclusive substitutos), mas depois que forem fechadas as vagas das
cadeiras devera ser respeitado a ordem de inscricdo (nesta fase incluindo todos os inscritos).
Para isso a empresa contratada vai precisar ter o registro do nome do inscrito, data e hora da
inscricdo. Havera ajuda de custo para os membros que participarem, no valor definido pela
Resolucdo CBH-MPS N° 55/2016, verificando a distancia da instituigdo do membro ao local do
curso. ltem 5. Participagao do Diretério no ECOB; Foi explicado pela Sra. Roberta
(AGEVAP) que o Diretério precisa definir os participantes do ECOB, pois nao definiram na
reunido plenaria. Perguntou se ia manter que o membro do Diretério que fosse ao ECOB néo
poderia ir ao ENCOB. A Sra. Daniela (P. M. de Volta Redonda) disse que conforme falado pelo
Sr. Arimathéa na plenaria, os membros do Diretério poderiam ir nos dois eventos tendo em
vista que nao sera paga diaria para o ECOB e sim os custos com hospedagem, alimentacao e
deslocamento. O Sr. Arimathéa confirmou esse posicionamento. Ficou definido entdo que os
membros Daniela Vasconcelos, Vera Licia Teixeira, José Arimathéa Oliveira, Edna Azevedo
(P. M. de Quatis) e Flavia Pires vao ao ECOB. Como a Sra. Marcia Neves nao compareceu a
reunido, solicitaram que a Secretaria Executiva ligue para a mesma e confirme sua
participacéo. Nesse assunto foi falado da auséncia da Sra. Marcia nas reunies, solicitado que
a Secretaria Executiva verifique a quantidade e elabore carta informando a excluséo, caso

cabivel. Para o ENCOB, conforme definido na reunido plenaria, reafirmaram que pela



sociedade civil a vaga sera do Sr. José Arimathéa Oliveira, pelos usuarios sera da Sra; Flavia
Pires e pelo poder publico as senhoras Edna e Daniela ainda vao definir. A Sra. Vera explicou
a situagcao de realizagdo do ECOB, tendo em vista que nido ha recurso suficiente para
realizacéo. Falou do e-mail do Férum Fluminense enviando as possibilidades de cortes de
custos. O Diretério definiu que participara do rateio e sugeriu solicitar apoio financeiro ao
CEIVAP e substituir o "Encontro Setorial" previsto por uma mesa de dialogo entre os Comités,
tendo em vista que o mais importante € a troca de experiéncias entre os Comités. O Diretério
aprovou enviar, com os custos pagos, um colaborador da UD para o ECOB e outro para o
ENCOB. Item 6. Identificacdo da sala do Comité no INEA (aquisicido de placa de
identificacdo); Sr. Arimathéa explicou que a Sra. Vera e a Sra. Roberta tiveram uma reunido
com o novo Superintendente da SUPMEP, Sr. Sérgio Costa para definir sobre o servico de
limpeza do local. Nessa reunido a Sra. Vera solicitou ao INEA permissao para inserir uma placa
de identificacdo na parede da sala do Comité. Ficou acordado que o Comité vai fazer uma
placa de identificacdo no padrao definido pelo INEA (o Sr. Edimar Xavier ficou de verificar e
passar o padrdo para a Secretaria Executiva) e também far4 uma placa, no mesmo padrao
para a SUPMEP. Todos os diretores presentes concordaram. Item 7. Alinhamento quanto
aos eventos ll Simpésio Agua Boa e Oficinas RX do Esgotamento Sanitario; O Sr.
Arimathéa passou a programacdo do Il Simpésio Agua Boa e falou da Oficina RX do
esgotamento Sanitario, que € muito importante a participacéo do Diretério. A Sra. Flavia falou
da dificuldade em ter liberagdo da empresa para programacdo externa por muitos dias
seguidos. Todos entenderam e ficou definido que os Diretores tentardao ao maximo estar
presente todos os dias, mas que talvez nao seja possivel. O Sr. Arimathéa citou os eventos da
proxima semana e decidiram sobre as representagées em cada um. Ficou definido que ele e a
Sra. Vera irdo para o evento da OCDE em Brasilia nos dias 19 e 20/06. A Sra. Flavia ira na
reunido com a Comissédo de Representagdo em Defesa do Rio Paraiba do Sul na ALERJ no
dia 20/06, que contara com a presenga do deputado Julianelli. A Sra. Daniela ira na reuniso da
CTIG (CERHI), dia 19/06 onde havera a apresentacéo da Resolugdo CBH-MPS N° 64/2017 e a
Sra. Vera ird na reunido da CTIL (CERHI) no dia 22/06 onde também sera apresentada a
Resolugdo CBH-MPS N° 64/2017. Item 8. Elaboracdo de mocio de reptdio a forma de
concepgio do projeto "Agua do rio das Flores, sem participacao do Comité; Foi
apresentada a Mocado e ficou definido que esta mogdo sera apresentada ao plenario na
proxima reuniéo para aprovagao. Item 9. Elaboracdo de mogao de repudio a reabertura das
licengas para construgdo de PCHs no Rio Preto; Foi realizada a leitura da mogéo e foram
inseridas as contribuigbes. Foi decidido que a Sra. Flavia levard a mesma para a reunido na
ALERJ. A UD 1 devera elaborar uma carta apresentando a mogéo e solicitando apoio dos

deputados. Iltem 10. Apresentacao do Termo de Referéncia do curso "Gestio Municipal de
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Recursos Hidricos™ para algumas definigoes; Esse item nao foi apreciado devido ao tempo.
Inserir como pauta da proxima reunido. A proxima reunido estava prevista para ser dia 18/07.
Porém os membros solicitaram a troca para o dia 21/07 a tarde (logo depois da Oficina RX do
Esgotamento). Convidar a Camara Técnica e fazer reunido conjunta. Item 11. Proposta de
cursos a serem oferecidos pelo IFRJ-Pinheiral; O Sr. Arimathéa explicou a situagéo que o
IFRJ - Pinheiral vem passando com a falta de recursos e propds que o Instituto possa oferecer
cursos para o Comité. Ele falou a respeito do curso de Conservagéo e Recuperagao de
Nascentes contratado pelo Comité. Disse que o Instituto tem conhecimento e técnicos
capacitados para oferecer esse curso e como ele foi um sucesso, ele visualizou a possibilidade
do Instituto oferecer esse curso anualmente e o recurso recebido ser aplicado na manutengéo
e melhoria da bacia experimental onde o treinamento prético é realizado. O Sr. Arimathea disse
que os profissionais ndao cobrariam para a execucéo do curso. Todo o recurso recebido seria
aplicado na bacia experimental (com materiais e equipamentos) e que o valor de referéncia
seria o pago a empresa contratada para ministrar o curso anterior. A Sra. Vera sugeriu celebrar
um convénio semelhante ao realizado com a WWF, em que o Comité pagava os custos das
atividades que eles prestaram ao Comité. Uma outra opgéo seria o Comite/AGEVAP comprar

os materiais e equipamentos e repassar ao IFRJ, sem passar o recurso diretamente. O Sr.

Arimathéa sugeriu que este modelo, se for passivel de execugao, seja aplicado também com

outras instituicdes, como exemplo citou a UERJ que poderia fornecer curso de qualidade de
agua. Dessa forma, o recurso do Comité seria aplicado em instituicbes do proprio comité. Os
membros do Diretério manifestaram concordar com a proposta do Sr. Arimathéa e o mesmo
ficou de elaborar uma proposta de projeto para apresentar ao Comité/AGEVAP para andlise e
aprovacdo. Item 12. Diretrizes para elaboracdo de Edital de Educagdo Ambiental; A Sra.
Roberta explicou que esse item foi inserido porque foi solicitado a AGEVAP verificar a
possibilidade de elaborar um Edital de Educagdo Ambiental nos mesmos moldes do Edital de
Auxilio a Pesquisa. O juridico foi consultado e informou que € possivel, desde que as
instituicdes nao tenham fins lucrativos. A Raissa Guedes (AGEVAP) ja esta trabalhando neste
edital, mas se os membros quisessem passar alguma diretriz, poderiam falar. Todos acharam
melhor esperar a minuta do edital para ler e fazer as consideragdes. Foi solicitado verificar com
a Raissa como esta a elaboracao do Edital e se possivel inserir este assunto como pauta da
préxima reunido no dia 21/07. O Sr. Arimathéa aproveitou e informou que no dia 09/06, por
iniciativa da prefeitura de Volta Redonda, teve um Seminario Regional de Educagado Ambiental
e que la foi reestruturada a Rede de Educadores Ambientais do Médio Paraiba. Foi tirado um
elo administrativo da rede para serem facilitadores, composto pela P.M. Volta Redonda, o IFRJ-
Pinheiral, UFF, UFRRJ e ADEFIMPA-RJ. Para o edital de Educagdo Ambiental do CEIVAP
definiram que participardo representando o Comité a Sra. Livia do IFRJ-Pinheiral e a Sra.
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Flavia Pires (INB). Item 13. Assuntos Gerais; A Sra. Daniela informou que foi reativado o
Programa de Educagéo Ambiental do gasoduto Campinas x Rio da Transpetro. O municipio de
Volta Redonda foi convidado a participar. Ela disse que o Comité nao estava incluido no
programa antigamente e ela queria solicitar permissao para tentar inserir o comité, que o tema
sera residuos sélidos. Todos concordaram e ela verificara se é permitida a participacao do
Comité e como é o tramite para inseri-lo. A Sra. Flavia solicitou que a Daniela encaminhe para
ela o e-mail. A Sra. Flavia disse que esteve na FIRJAN e achou alguns projetos interessantes,
dentre eles o da FGV- Sao Paulo que & um projeto de sustentabilidade com valores
econdmicos. A instituicdo pode inserir o seu projeto no programa e assim vai conseguir valorar
em dinheiro a ac&o, através de modelos matematicos. Como exemplo citou se uma instituigdo
plantou x arvores, ela conseguira ver o valor em reais aplicados. Ela disse que eles dao
treinamento de 8h. Falou também do projeto da AMBEV que é sobre a pegada ecoldgica da
instituigao, principalmente de recursos hidricos. A Sra. Vera falou que aconteceu um fato chato
e que queria expor. Disse que o Diretério & um corpo s6 e que eles tém que se defender
perante o publico externo, independente das circunstancias. Disse que aconteceu uma reunido
no Rio de Janeiro onde estavam presentes, dentre outros, a Daniela, Eliane Barbosa, Markus e
Livia Soalheiro e que nessa reunido ela foi injuriada pelo Markus devido ao acontecido com a
venda das camisetas e posicionamento do Comité diante dessa situagéo e que a Daniela nao a
defendeu. Disse que todos estavam presentes na reunido Conjunta do Diretério e Camara
Técnica e que ela defendeu a APEDEMA-RJ dizendo que por ela n3o deveria entrar com
processo, pois ela representava a instituicdo no diretério e entrar com um processo contra a
mesma seria muito constrangedor. A solicitagdo de entrada com processo contra a APEDEMA-
RJ foi uma solicitagdo de outro membro do comité também presente na reunido. Disse que
ficou magoada com a Daniela por ndo defendé-la. A Sra. Daniela informou que participou sim
dessa reunido, cujo objetivo era fechar parcerias para o Seminario Regional de Educacio
Ambiental e como o assunto que foi tratado néo era o foco, que ela decidiu ndo se manifestar,
que nao se manifestou em hora nenhuma, nem para condenar nem para defender. A Sra. Vera
disse que se ela tivesse se manifestado com o que realmente tinha acontecido na reunido
Conjunta do Diretério e Camara Técnica, na qual ela estava presente, esse assunto nao teria
tomado essa proporgdo, de processo de exclusdo dela da APEDEMA-RJ e todos os outros
desmembramentos. Que o diretdrio tem que ser fechado entre si. A Sra. Flavia disse que isso
nao tinha sido uma deciséo da Vera e sim do Diretério, com uma orientagio da AGEVAP. O Sr.
Arimathéa precisou se retirar. A Sra. Roberta falou que houve um repasse de recurso de
projetos do INEA. Falou também que enviou para os membros do Diretério o convite para
participar da Oficina Pr6-Comités, que se n&o forem todos, poderia passar uma vaga para a
coordenadora da Camara Técnica. A Sra. Vera disse que n3o podera, que poderia passar a
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vaga dela para a Carin. A Sra. Daniela confirmou participacao. Item 14. Encerramento. Nada
mais havendo a tratar foi encerrada a reunido pela Vice-Presidente do CBH-MPS, Sra. Flavia
Pires, tendo a presente ata sido lavrada por mim Roberta Abreu, Coordenadora de Nucleo
Interina - AGEVAP UD1 e, depois de aprovada, foi assinada pelo Presidente do CBH-MPS Sr.
José Arimathéa Oliveira.

Pinheiral, 14 de junho de 2017.

(Lle
rimathéa Olivei%

Presidente

Encaminhamentos: 1- Fazer as adequacgdes na ata da 482 Reunido de Diretorio. 2- Imprimir
Resolucao que trata do Grupo de Trabalho para assinatura e envio aos membros integrantes.
3- Verificar a quantidade de faltas da Marcia e elabore carta informando a excluséo, caso
cabivel. 4- Cobrar Sr. Edimar o modelo de placa. 5- Elaborar uma carta apresentando a mogéo
N° 13 e solicitando apoio dos deputados. 6- Inserir a apresentagéo do Termo de Referéncia do
curso "Gestiao Municipal de Recursos Hidricos"como pauta da préxima reunido. 7- Trocar a
data da préxima reunio do Diretério que estava prevista para ser dia 18/07 para o dia 21/07 a
tarde. Convidar a Camara Técnica e fazer reunido conjunta. 8- Enviar e-mail confirmando

participagédo dos membros na Oficina Pré-Comités.

Lista de Presenca:

Membros representantes do Poder Publico: Edna Andrade de Azevedo (P. M. Quatis);

Daniela Vidal Vasconcelos (P. M. Volta Redonda).

Membros representantes dos Usuérios: Flavia C. A. C. Pires (Industrias Nucleares do Brasil-
INB)

Membros representantes da Sociedade Civil: José Arimathéa Oliveira (IFRJ), Vera Lucia
Teixeira (NVNV)

Lista de Presenca de Convidados: -

Auséncia Justificada: Marcia Cinira Neves (SAAE-VR)



